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Distribucion y caracteristicas demogréaficas de mujeres

En el universo de personas observado en la EPH 2019, el 48,2% son varones y el

51,8% mujeres. La tasa de feminidad de la poblacion es 107,6.

Del 33% de poblacion identificada como jefe de hogar el 14% son mujeres y 19% son
varones. Para la condicion de PSH (principal sostén econémico del hogar) los
guarismos son similares (14,3% y 16,7%), aunque se observa que hay menos varones

PSH que jefes y misma proporcion de mujeres cumpliendo ambas condiciones.

Como ya hemos mencionado a lo largo del trabajo, la tendencia creciente de hogares
con jefatura femenina responde a multiples factores sociales y demograficos. La
dindmica poblacional del pais muestra un aumento de la esperanza de vida de las
personas en general, pero mas de las mujeres, lo que se traduce en una edad

promedio de jefas y PSH mayor a la de los jefes y PSH varones.

Por otra parte, el siglo XX se caracterizé por ser “el siglo de las mujeres”, entre otras
cosas por su enorme avance en la educacion superior, mas que los varones,
(universitaria y no universitaria). Y esto se traduce en una tendencia propia de la
poblaciéon femenina, que en general, presenta mejores credenciales educativas que los
varones, aunque esto no se traduzca en mejor situacion en el hogar o el ingreso

percibido por su ocupacion principal.

Los datos que analizamaos en 2019 confirman esta tendencia: el nivel educativo de las
Jefas de hogar es mayor que sus pares varones. Esta situacion se observa en todo el
pais y en todas las regiones, excepto en CABA donde la proporcion de jefes y jefas
con nivel universitario es muy pareja y la mas alta de todo el territorio nacional. Quiza
por esto las diferencias de ingreso por ocupacion principal de unos y otros se achican.
En cambio, en GBA la brecha de ingresos entre varones y mujeres es la mas altay es
también la region que presenta menor porcentaje de mujeres y varones jefes en nivel

universitario.
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Las mujeres PSH también tienen mejor nivel educativo que los varones PSH y
respecto de las jefas estan mejor posicionadas. En este caso las diferencias por
regiones existen también y son muy significativas. Mientras que casi 6 de cada 10
mujeres PSH de CABA tienen nivel superior, en GBA esta situacion se reduce a 3 de
cada 10 PSH.

El estado civil de las mujeres jefas de hogar indica que la gran mayoria son solteras
(23%), viudas (22,7%) o que han roto sus uniones conyugales (22,3%). En cambio,
entre los varones jefes predomina absolutamente la vida en pareja: el 75,6% estan

unidos o casados y solamente un 12,9% se declara soltero o 7,4% separado.

Esta informacién nos permite confirmar que el crecimiento de la jefatura femenina esta
dado mas que nada por cambios demograficos y juridico-politicos propios de la
segunda mitad del siglo XX, mas que a cambios en las pautas culturales al interior de
los hogares, méas especificamente, del nicleo conyugal. Para que las mujeres sean
jefes parece que deben vivir solas. De lo contrario los datos 2019 indican que los
varones siguen siendo los jefes de hogar. Y esto, como hemos visto,

independientemente de su aporte econémico a la unidad.

Por su parte las mujeres PSH presentan una proporcion mayor de vida en pareja que
las jefas, lo que implica que la vida en pareja les “permite” a las mujeres ser PSH con

mayor facilidad que acceder a la jefatura femenina.

Este punto es central teniendo en cuenta una de las hipotesis iniciales de este trabajo,
gue suponia que a diferencia de la pauta tradicional descripta y justificada por los
clasicos de la sociologia contemporanea —Engels, Parsons-, aun cuando las mujeres
son las principales proveedoras no tienen la legitimidad de autoridad en el hogar,

argumento que servia por el contrario para justificar el modelo de familia patriarcal.

Diferencias sociales

Como hemos mencionado en el marco tedrico y mostrado a lo largo del analisis de los

datos cuantitativos, las diferencias sociales en la poblacion y hogares argentinos son
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de extrema importancia para comprender la enorme desigualdad econémica y social
gue sufre la poblacion y los hogares en todo el territorio, como asi también el impacto
gue esto tiene en las formas de familia y la situacion de varones y mujeres. Las
distintas teorias o enfoques feministas han dado cuenta de la invisibilizacion de la
situacion de las mujeres a lo largo de la historia, y de la desigualdad y estigmatizacion

gue ellas sufren, ademas, segun su condicion social, raza, religion, etc.

La informacion que tomamos para esta investigacion proviene de una encuesta
orientada a monitorear informacion sociodemografica de la poblacién argentina y a
analizar las estrategias de vida de los hogares en funcién de la inserciéon ocupacional
de los individuos. En este contexto pudimos observar como las diferencias entre
varones y mujeres se reproducen en todos los estratos sociales y regiones. Regiones
gue a su vez estan fuertemente atravesadas por condicionantes culturales-ideolégicos,
pero, sobre todo, por condicionantes socio econdmicas y demogréficas, que plantean

una argentina con una estructura social heterogénea y desigual.

La extrema desigualdad del pais se cristaliza en el territorio. Por un lado, los datos
observados del 2019 indican que el 60% de los hogares argentinos se ubican en los
estratos mas bajos de ingreso (medio bajo y bajo) y un 30% en los estratos alto y
medio alto. Por otro lado, dichas desigualdades se profundizan territorialmente, segun
podia apreciarse en el grafico N° 1.

La CABA, como lo demuestran distintas investigaciones, ha sido la tributaria de la
modernizacién economica y social producida a principios del siglo XX con la
inmigracion masiva y el establecimiento de grandes contingentes de poblacién
transoceéanica en busqueda de una nueva vida en la ciudad. La region Patagénica es
la region que posee una distribucién mas equitativa de los ingresos de los hogares en
funcion de un desarrollo econémico fuerte, alrededor del petréleo y la explotacion
pesquera. Es la regién que segun datos del INDEC crecerd mas en poblacion para el
afo 2030. Por otra parte, NOA y Nordeste son las regiones mas pobres del pais, y
esto se puede observar por el peso de los hogares estratificados. Los datos 2019
muestran que casi la mitad de los hogares se ubican en los deciles de ingresos per
capita familiar mas bajos del pais y junto a los deciles medio bajo llegan a un 70% de
los hogares. En estas regiones la situacién de varones y mujeres es mucho mas

vulnerable, y las formas de familia presentes responden a una transicion demografica
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estancada. Las mujeres en estas regiones tienen multiples desafios y obstaculos para
mejorar su situacion. No so6lo deben lidiar con el sostenimiento del hogar o sostén de
familia solas, sino que, en mayor proporcion deben hacerlo con grupos mas grandes,
gue incluyen hijos y otros familiares (familias extensas). Las mujeres jefas de hogar
estan tan activas (con trabajo o en busqueda del mismo) como las de otras regiones
del pais (GBA, Patagonia y promedio total) pero con grandes brechas de ingreso
respecto de los varones y un contexto social atravesado por la pobreza, que dificulta

todo tipo de proyecto grupal/ familiar como personal.

Para finalizar, la presente investigacion nos permiti6 comprender y dimensionar la
importancia que actualmente tienen las mujeres en el sostenimiento de los hogares, no
solo en términos de jefatura y organizacién domeéstica, sino también en lo econémico.
Aparentemente, y segun los datos observados, la pauta patriarcal de la familia tipo —
nuclear completa- que pone la autoridad en la figura del varon continda muy presente
y dicha pauta se “traslada” a otras formas de familia, manteniendo la autoridad en los
hogares asociada a la figura de los varones.

Aunque la familia tipo argentina, nucleo de nuestra investigacion, viene perdiendo
peso en el pais desde la segunda mitad del siglo XX, continua en la actualidad siendo
la mas frecuente, con permeabilidad en todos los estratos sociales y regiones del pais.
Es importante tener en cuenta esto, porque a pesar del enorme crecimiento de
hogares encabezados por mujeres la pauta cultural de la familia tipo sigue estando
muy presente e influye en la trama de desigualdades que atraviesa a la posicion social

de las mujeres.

Finalmente este trabajo confirma que la presencia y participacion de las mujeres en la
vida familiar y productiva sigue estando condicionada por multiples desigualdades. En
el plano familiar, por la desigual distribucion de tareas domésticas y permanencia de
una pauta patriarcal que pone la autoridad en el varén, aunque éste ya no sea el Unico
ni el principal proveedor econdmico. Por el lado de la actividad productiva, por la
enorme desigualdad que se observa en cuanto al tipo de insercién ocupacional, nivel

de ingresos y tasa de actividad.
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Este trabajo deja planteado un panorama general sobre la desigual situaciéon de las
mujeres en los hogares y en la actividad econdémica, y muestra que, mas alla del
avance de las mujeres en los distintos ambitos de la vida cotidiana y productiva,
contindan sufriendo y atravesando diversos obstaculos para lograr la igualdad de

condiciones.

En el plano familiar, resulta muy necesario continuar analizando el proceso de
transformaciones que viene atravesando la Argentina desde la segunda mitad del siglo
pasado a fin de reconocer y trabajar sobe la enorme heterogeneidad de situaciones

gue influye a las mujeres jefas y sus familias.
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