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1. Tema:

La importancia de la autodeterminacion y las relaciones interpersonales
para la mejora de la calidad de vida de las personas adultas con discapacidad

intelectual.

2. Problema:

¢, Cudles son las estrategias de trabajo que resultan favorecedoras para
la construccion de autodeterminacion y relaciones interpersonales direccionadas a
la mejora de la Calidad de Vida de los sujetos con discapacidad intelectual que

concurren al Centro de Dia XXX?

3. Objetivo General

e Conocer el tipo de estrategias de trabajo que habitualmente se
implementan con las personas con discapacidad intelectual que
concurren al Centro de Dia xxx y cOmo estas inciden en la construccion
de autodeterminacion y relaciones interpersonales direccionadas a la

mejora de la Calidad de Vida de los mismos.

4. Objetivos especificos:

e Analizar las estrategias de trabajo implementadas en el Centro de
Dia.

e Describir como se desarrollan las relaciones interpersonales en las que
participan las personas adultas con discapacidad intelectual
concurrentes al Centro:

a) Respecto de familiares y amigos
b) Respecto de otras personas que participan de la vida del Centro de
Dia



e Identificar cudles de las estrategias implementadas resultan
favorecedoras para el desarrollo de autodeterminacion y relaciones
interpersonales a la hora de considerarlas en el marco de la mejora de

la Calidad de Vida de los sujetos.

5. Fundamentacién - Justificacién

Movidas por una fuerte vocacion desde hace mas de veinte afios nos
dedicamos a trabajar y compartir parte de nuestras vidas con personas con
discapacidad intelectual. Entre las muchas inquietudes que nos movieron a hacerlo
efectivamente, y sobre todo teniendo en cuenta nuestra experiencia de trabajo de
estos ultimos afios en el Centro de Dia XXX, estan las relaciones que ellos
establecen, sus elecciones, sus metas etc. Y de qué forma estos vinculos

decisiones y suefios, inciden en la construccion y desarrollo de sus vidas.

Se sabe que cuando nace un nifio con una discapacidad de cualquier tipo,
pero particularmente cuando esta es intelectual, la familia sufre un fuerte impacto.
Comienza a transitar un camino arduo minado de incertidumbres. El futuro se

presenta como una meta temible.

¢, Qué seré de este hijo cuando no estén los padres? Podrian enumerarse
cientos de preguntas que las familias se hacen, y cuando decimos familia, no solo
nos referimos a los padres, sino a hermanos, abuelos, y a todas aquellas personas

cercanas al nifio con discapacidad.

Pocas veces se preguntan ¢qué podemos hacer para que éste disfrute

de una vida que €l mismo construya?

La preocupacion por el futuro vela la posibilidad de verlo en el presente

COMO una persona, que siente, que sufre, que goza, que puede elegir.



Cuando el nifio crece y es un adulto, sea cual fuere la situacion de la
familia, generalmente se decide por él. Desde la eleccion de la Escuela, Centro,

Institucion, hasta con qué otras personas relacionarse fuera de ellos mismos.

La vida de todas las personas se desarrolla en una sociedad compleja,
“posmoderna”, mediatica, en la que a pesar de que se pone el énfasis en que la
construccion del entramado social no es un hecho individual, sino un logro con
“otros”, lejos esta de pensarse en gue, entre esos “otros”, estan las personas con

discapacidad intelectual.

Es por esto que creemos que este necesario cambio de actitud, se inicia
en la apropiacion de una mirada inclusiva respecto de los sujetos y de sus
relaciones, si no fuera asi, posiblemente se pierda la posibilidad de la riqueza que

las personas con discapacidad intelectual pueden ofrecer.

En este sentido, Buber y Habermas afirman que:

“... lo verdaderamente humano es la mera relacion y
existencia de un ser humano con otro, que la
humanidad es una relacibn compartida desde el
dialogo social, desde la interaccion” (Buber, 1.970 y
1.998; Habermas 2002).

Por lo tanto, resulta logico pensar que, las practicas y los servicios
dirigidos a las personas con discapacidad, deberan estar centrados en la persona y
en el establecimiento de vinculos; considerandoselos, por supuesto, como seres
humanos integros y sujetos de derecho, independientemente de sus competencias y

limitaciones.

6. Estado de la cuestion

“Los hombres no solo viven juntos sino que existen

juntos” Sergio Zavoli (2002)



Estamos ante el fendbmeno de un cambio cultural total, si bien
externamente pareciera que el mundo tiende al individualismo, al placer, al estar
bien de cada individuo consigo mismo, paraddjicamente se vislumbra una necesidad
cada vez mas acentuada de trabajar en comunidades, de pensar en el bien del otro,

de ser solidario, de aceptar a todos, de no discriminar a nadie.

La palabra inclusibn poco a poco se graba en nuestras mentes y

corazones.

Los avances cientificos, los sistemas de prevencion y tratamientos han
sido y son determinantes en cuanto al promedio de vida de las personas con
discapacidad. Bastaria pensar cuantos afios vivia, por ejemplo una persona con
sindrome de Down 25 afios atras, no pasaba de los 40 afios. En cambio hoy, nos
encontramos con sujetos que superan los 60 afos y mas. Esta realidad trae
aparejada otro tipo de necesidades referidas a la atencién sostenimiento y mejora de

la calidad de vida de dichos sujetos.

Si bien se ha avanzado en el abordaje integral de las personas con
discapacidad, hay todavia mucho camino por recorrer y muchas barreras que

derribar.

Es necesario sefalar que en nuestro pais, a los obstaculos de todo tipo
que encuentran los sujetos y sus familias, se suma el flagelo de la pobreza que

atraviesa las distintas realidades.

En los dltimos afos, se estan produciendo cambios que generan nuevos
enfoques, y avances importantes en las politicas sociales que intentan la inclusion y
participacion de las personas con discapacidad en todos los ambitos de la sociedad,
brindando, en el marco de las estructuras comunes de educacion, arte, salud,
empleo y servicios sociales, los apoyos que estas personas hecesitan,

reconociéndoles los mismos derechos que el resto de la poblacion.



7. Disefio Metodolégico

En el trabajo de investigacion que se realizara, el abordaje metodolégico
sera de tipo cualitativo. Dicho abordaje posee un fundamento decididamente

humanista para entender la realidad social.

En este sentido, resulta importante considerar que

(...) “cualquier entendimiento cientifico de la accion
humana, en cualquier nivel de ordenacién o de
generalidad, debe empezar a basarse en un
entendimiento de la vida cotidiana” (Douglas,
1970:11)

En el caso que nos ocupa, y desde una perspectiva metodoldgica
cualitativa, el interés girara alrededor de cuestiones tales como, conocer de qué
manera se construyen el proceso de autodeterminacion y también las relaciones

interpersonales.

Es este modelo de investigacion el que nos aportara conocimiento sobre

como comprender y mejorar la realidad socioeducativa.

Se adoptara una modalidad de trabajo de campo, sobre los actores de un

Centro de Dia que atiende personas adultas con discapacidad intelectual.

Considerando que se trata de un Centro cuya poblacion es heterogénea,
tanto en el tipo de funcionamiento de las personas con discapacidad intelectual;
como en lo que hace a sus edades, composicion familiar y nivel-socioeconémico; la
modalidad de abordaje investigativa, ayudara a construir una mirada amplia sobre el

problema

Del mismo modo, el hecho de trabajar no solo con los concurrentes, sino
también con los profesionales y la familia; brindara la vision ecoldgica que estamos

buscando.



